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Deset let podporujeme zeny

“Lenko, pristi rocnik budeme mit vyroCi - 1 let - jak ho oslavime?” Takové otazky mi
pokladaly kolegyné v pribé&hu loriského ro€niku. A je vlastné co slavit?

Jsme hrdé, Ze BPWCR pFinesla téma rovného odménovani do Ceské Republiky. Za 10 let
poradani akci, a s nimi spojené medialni kampané, se nam podafilo dokazat, ze vefejnost jiz
vnima nerovné odmeénovani jako dulezité téma, které dnes plni hlavicky novinovych
¢lanka.

Nase eventy, napfiklad i Equal Pay Day, usly za tu dobu velky kus cesty. Zacinaly jsme
oslovovanim zen v jednom kouté budouciho obchodniho centra Palladium, pokracovaly
kolektivnim bubnovanim na Vaclavském namésti a nyni je pfed nami jiz fadu let uznavana
konference, nejvétsi ve stfedni Evropé, na kterou se hlasi vystupujici od nas i ze zahranici
a ktera je inspiraci pro mnoha dalSi setkavani zen.
“ /{/a;//aaza% vhiindim, Jak e Zeny ull
vyfvaret sve, /m/é_(’/'ond/m'f‘/?ef
poaporoval se navzajem
& povzbozoval. Myshim, 2e nase cnazen,
CaSto narolne mélo a ma velky
smysl. LAda bych podekovala viem
Zendim [ muZim, véem Ve/éjm / maljm
pArinerdm, Rtery ¢ ndm/ prodls

lu obliZnou, ale obohacesiel cesiu.

Myni vériim, Ze j@ Skulecné co oslavoval.”

Vyzva plati. Aktivita a zapojeni se po Cita

Jiz 10 let organizace vyzyva zeny, ze je tieba divat se do budoucnosti a nebat se zmén,
naopak jim jit naproti. Zpochybriovat zabéhnuté pofadky, premyslet a mluvit NAHLAS,
prezentovat své nazory a postoje i s rizikem, ze nebudou jednomyslIné pfijaty, ale bude se
o nich pfemyslet. O to vice je to apel na zeny, které Casto vyklizeji vefejny prostor dfiv,
nez je nutné a jejich hlas pak neni dostateéné slyset.

Minula doba pochybnosti o nedostatku Zen — expertek, které by nemély co fict.

Jen na konferenci EPD je jich kazdy rok pfes 90

10 let BPWCR jsme oslavily ZLUTE v Naprstkové muzeu s bubnovanim.


https://bpwcr.cz/
http://www.equalpayday.cz/pro-media/
https://bpwcr.cz/10-let-bpwcr-16500-ucastnic-akci/
https://www.equalpayday.cz/ohlednuti-2019/
https://bpwcr.cz/oslava89let/

O 10 let Equal Pay Day v CR akcentovala Beefeater PINK party s médni prehlidkou
dokonale padnouciho pradla Caresse, Meet & Greet Blanka Matragi a hudebnim
vystoupenim Jany Janovské a Martina Skanty.



https://www.equalpayday.cz/afterparty/

Inspirace, podpora, propojeni

O NAS
www.bpwcr.cz
inspirace | podpora | propojenti
BPWCR je soucasti sité mezinarodnich organizaci BPW
International, zastupujicich vice nez 25 000 aktivnich Zen na péti kontinentech ve vice nez
100 zemich svéta, prosazujicich rovné prilezitosti Zen a muzu od roku 1930.

na mezinarodni Urovni.

Ceska pobocéka nese jméno Business & Professional Women CR a ma statut vefejné
prospésné organizace a funguje jako spolek.

Organizaci zaloZila v roce 2010 Lenka Stastna s vizi, Ze kdyz se Zeny propoji a podpofi,
dokaZou neuvéfitelné véci. Vytvofila tak platformu pro Zeny, ktera nabizi prostor pro sdileni
zkuSenosti, spolupraci (networking) a vzajemnou podporu.

Komunita ¢lenek a firemnich ¢lenu se zapojuje do aktivit a projektt organizace, které nesou
klicova témata:

1/ Ekonomicka nezavislost zen v CR
2/ Postaveni zen ve spole¢nosti

3/ Posilovani sebevédomi pomoci celozivotniho osobniho rozvoje

Vice informaci najdete na www.bpwcr.cz nebo bpwcr.cz/clenstvi.

ON AUGUST 26, CELEBRATE
#BPWDay BY WEARING YELLOW
AND YOUR BPW PIN.

Snap a photo and share with us
via social media using hashtags

#BPWDaY and #BPWP-ide!  F


https://www.bpw-international.org/
https://www.bpw-international.org/
https://bpwcr.cz/portfolio/lenka-stastna/
http://www.bpwcr.cz/
https://bpwcr.cz/clenstvi/

Projekty na podporu zen

Cilem na$i organizace je podporovat takovou zenu, ktera se chce aktivné podilet na
svém osobnim rozvoji a svou kariérou a zkusenostmi podpofi dalSi zeny. Tento postup
vnimame jako kliCovy pro zdravé budovani sebevédomi Zen a rozvoj celé spolenosti.

Pro tyto Zeny pracujeme v nasich projektech a aktivitach.

Zahrani¢ni projekty na podporu zen

OWEN (Tuzla, Bosna & Herzegovina) - 11. - 14.4.2019

Zcela vyjimeé&ny projekt partnerské spoluprace vyslalo deset podnikatelek z CR, &lenek
BPWCR, prezentovat své zkusenosti na mezinarodni festival Savremene Zene do Tuzly v
Bosné a Hercegoving, pofadaného v ramci projektu Open Women's Entrepreneurship
Network. Cilem projektu je propojit Zeny podnikatelky ze vSech obor( a narodnosti a
pripravit platformu pro jejich spolupraci. Projektu se uéastnily Ingrid Stirova, Blanka Turturro,
Hana Koc¢kova, Lucie Butcher (The Best Translation), sopranistka Edita Randova, Alena
Rezaninova, prezidentka BPWCR Lenka Stastna, projektova manazZerka Helena
Dreiseitlova, Martina TovarySova (Déc&insko) a Jitka Jetlebova.

Nase festivalové vystoupeni podpofil cesky ambasador v B&H Jakub Skalnik.
Vystupem projektu je inspirativni Blue Book a zdznamy vystoupeni na YouTube.

A ”:;ET[:IISTVU

U PODUZ

Flora Handmade

Ukonéeni dvouletého projektu FLORA HANDMADE ke konci roku 2019 pfinesl 2 vystupy i
podnikatelskou platformu na facebooku, ktera propojuje podnikatelky napfi€ 6 staty.

Handmaker Career Pathway a Guide for Handmaker Thinker v Sesti jazykovych mutacich si
muzete po registraci stahnout zde. A jak si projekt uZily u¢astnice a jak to dopadlo?



https://bpwcr.cz/projekty_2018_2019/
https://bpwcr.cz/projekty_2018_2019/#owen
https://bpwcr.cz/clenky-bpw/butcher/
https://issuu.com/adwordskameleon/docs/owen_blue_book
https://www.youtube.com/watch?v=byzkDUq8KYo&feature=emb_logo
https://bpwcr.cz/projekty_2018_2019/
https://www.facebook.com/FloraHandM
https://www.handmade-flora.com/copia-di-outputs-1
https://bpwcr.cz/zaverecna-zprava-projektu-flora-handmade/

Business & Professional Women CR

WOMED (Women in the media)

V listopadu jsme odstartovaly novy zahrani¢ni projekt se Sesti f{\
zahrani¢nimi partnery, jehoz cilem je podporovat vyssi .
zastoupeni zen v médiich prostfednictvim vzdélavani a
vytvofeni mezinarodni platformy pro sdileni zku$enosti.

Na projektu pracuje ¢lenka Ingrid Strovéa a projekt trva 2 roky. WOMEN

Chcete o ném védét vice?

/
/
[ ] —‘
2 the media

Startovaci ¢ara v CR neni zcela pfizniva. Pouze 4 Zeny jsou na vedoucich pozicich jako
Séfredaktorky velkych médii. Patfi mezi né i fe€nice konference Equal Pay Day a
Séfredaktorka E15 Tereza Zavadilova, dale Nadézda Petrova z iDnes.cz, Radka Markova
Matesova z CTK a Julie Stejskalova z Ceského rozhlasu.

SustainABLE Rural rebuilding in Europe

Projekt v ramci programu Erasmus Plus propojil zkusenosti mladeze do 30 let v tématu
udrzitelnosti. Ugastnici YE absolvovali tydenni program, ktery sdilel dovednosti jak
recyklovat ze starého oble€eni se znamymi makedonsky navrhafi, zahrnoval uklid okolniho
prostfedi, udrzitelné vafeni s bio surovinami, vyrabéni z recyklovaného materialu apod.
Projekt nabidnul ucast na dvou schuzkach typu AVP a Youth Exchange v nejvySe polozené
vesnici Makedonie, Krusevo.

Vice Ctéte v Clanku 4 Zeny a 1 muz v Makedonii.

USA Internship - Emily Gallo a Riley Welner

My k vam, ony k nam. Béhem léta jsme spolupracovaly s dvéma americkymi studentkami,
které se zapojily do vSech online i offline aktivit. Co o sobé prozradila Riley? A jak se v Praze
libilo studentce Emily Gallo?

Mentoring s Nordic Chamber of Commerce

Vyménu mentorek v ramci projektu s Norskou obchodni komorou nabidly Lenka Kouskova,
Ingrid Stirova, Leona Schovancova i Loredana Popasav.


https://bpwcr.cz/clenky-bpw/ingrid-surovatabcz-cz/
https://bpwcr.cz/projekt-women-in-the-media/
https://www.e15.cz/
https://www.equalpayday.cz/mentors/tereza-zavadilova/
https://bpwcr.cz/krusevo1/
https://bpwcr.cz/summer-intern-introduction/
https://bpwcr.cz/intern-introduction-emily-gallo/
https://bpwcr.cz/mentoring-s-nordic-chamber-of-commerce/

Speed - mentoring BPWCR, Spi¢kou v CR

V8echny formy mentoringu pouzivame pro osobni rozvoj Zen od roku 2010, abychom
vefejnosti ukazaly, Ze Zenské vzory existuji, pro sebevédomi zen jsou kli€ové, a ze mohou
pomoci dal§im Zenam dosahnout profesnich i osobnich uspéchu rychleji a udrzitelné. Nas

dulezitou slozku: “networking”. Cilovou skupinou podpory jsou pro nas mentees.

Jen speed mentoringovym programem v ramci Equal Pay Day od roku 2010 proSlo jiz
11.384 zen! Mentoringova linka protina véechny aktivity verejné prospésné organizace.
V ramci EPD v roce 2019 spolupracovalo 66 zen v rolich mentorek a jiz podesaté
pfipomnélo, Ze existuji Zenské vzory, které Ize nasledovat a stinovat.

Snahou organizace #BPWCR je pienést uspésné projekty do celého roku, stejné jako
podporovat mladé Zeny Future Leaders ve zméné mysSleni. Stale totiz plati, Ze:

“k narovnani platovych rozdild mohou pfispét Zeny samy,
spolupraci, sdilenim informaci a vzajemnou podporou.”

Zkratka nestaci “byt nejlepsi v tom, co délam”, jak zmifiuji nékteré malé mentoringové
organizace. Dulezité je, aby prostfedi ve firmach i statnim sektoru nabizela $anci a prostor
pro zeny se zapojit a pomoci jim prizpusobenim firemni kultury. Pootevfit jim dvefe je
prost& nutné. Zeny byvaiji asto skromné, nefeknou si a &eli mnoha stereotyptim, které je
potfeba bourat. O toto se snazi generace nasich Clenek.

Predavani zkuSenosti a znalosti tu bylo vzdy, jen jsme tomu nefrikali mentoring.

Myslime na velké holky, a co vy?
NejvétSim pfinosem mentoringovych programu je zjisténi, ze ostatni zeny zazivaji podobné
pocity, obavy, strachy, pochybnosti a vZdy nakonec pracujeme na posilovani sebe-védomi.

Neni potfeba skutecnost nazyvat cizimi nazvy, jako napfiklad mentoring, nebo “Impostor
syndrom”, ale téma zenského sebevédomi fesSi kazdy na$ projekt. Na EPD jsou kazdy rok
tato témata okamzité obsazena. Své o tom vi i Jana Cernouskova, programova feditelka
konference EPD:

“O sebevédomi se mluvi tak ¢asto, Ze muZeme mit chybny pocit, Ze je to téma ddvno prekonané.
Bohuzel se ukazuje, Ze je treba stdle o sebevédomi nejen mluvit, ale aktivnhé na ném pracovat a
sebevédomi posilovat. Zeny reflektuji nedostatek sebevédomi jako jednu z bariér, které si stavime
do cesty k profesnimu a osobnimu dspéchu, a to nejen ve smyslu kariérniho ¢i vefejného vlivu, ale
také k oby¢ejnému pocitu spokojenosti. Sebevédomi otevira cestu k uplatnéni vseho, co v dané
chvili umime a realizujeme. Sebevédomi dodava pocit smysluplnosti a schopnost podporovat
druhé, protoZe se neobavame o své pozice a jsme si védomy vlastni hodnoty. Sebevédomi tak
prospiva nejen konkrétni osobé, ale zejména spolupraci, kterd je dalsi hybnou silou pro zménu a
kvalitni vztahy, na kterych Ize postavit dalsi pfileZitosti a otevienou férovou spole¢nost.”


https://www.equalpayday.cz/mentorky-2019/
https://bpwcr.cz/nabidka-zapojeni-firmy/
https://bpwcr.cz/19-6-mentoringove-setkani-pro-male-zeny/
https://bpwcr.cz/clenky/
https://bpwcr.cz/sdileni-znalosti-a-zkusenosti-i-navazovani-novych-kontaktu-to-vse-je-mentoring-s-bpwcr/

Tuulikki Juusela, byvala svétova prezidentka BPW International, popsala dlilezitost
mentoringu ve své citaci: “MENTORING has become "the word". It means that somebody is acting
as a role model, teacher and also as a friend to somebody else. It also means that "elder"”
professionals / entrepreneurs educate the next generation, opening doors, providing contacts, ideas
and directions and giving "younger" increasing self-confidence and self-esteem.

Mentoring BPWCR pro odbornou verejnost na HR DAYS

Pracovni portél Profesia.cz kazdoro€né pfipravuje dny piné HR inspirace a kvalitniho
programu, jez stoji na zkuSenostech manazerl, osobnosti a zajimavych fe¢niki a BPWCR
je jiz 6 let partnerkou a garantkou mentoringové zény. V roce 2019 jsme s ¢lenkami a
firemnimi ¢leny nabidly podporu 22 hodin speed mentoringu u€astnicim a t€astnikiim
odborného veletrhu prace.

¢lanek: Hvézda mentoringu stoupa
¢lanek: Mentoring zustava doménou HR DAYS, Lucie Urvalkova, CFO Uniga
¢lanek: Mirka Ceikové se zamérfuje na uspéch

Dékujeme ¢lenkam a firemnim ¢lenim za podporu mentoringové zony 23. a 24.10. v Praze.

Lucie Urvalkova UNIQA, Ladislava Fialova, Viera Cerna REDA, Lenka Palatova, Monika
Fenykova YVENTECH, Mariana Ludanyiova, Katefina Cerna, Kamila Pali¢kova REDLINE
EXPEDITION, Hana Krej¢i BABY OFFICE, Lenka Nozarova, Loredana Popasav THE
HUMAN MIND ACADEMY, Ingrid Sarova, Mirka Cejkova, Lenka Svecova, Venda Vani¢kova,
Jana Hrabalova Bendova, Marie Novotna TECHHUNT, Stanislav Svoboda CESTA K
USPECHU, Jana Pozlovska.

Mariana
Ludanyiova
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https://bpwcr.cz/mentoring/hr-days-2019/
http://www.profesia.cz/
https://bpwcr.cz/mentoring/hr-days-2019/
https://bpwcr.cz/23-a-24-10-2019-hr-days/
https://bpwcr.cz/mentoring-zustava-domenou-hr-days/
https://bpwcr.cz/mirka-cejkova-se-zameruje-na-uspech/
https://bpwcr.cz/clenky/
https://www.facebook.com/bpwcr/posts/10157546278719707

Vlastni speed mentoringové projekty na podporu zen

Empowering Women |l. pro Zeny z firem

Uceleny vzdélavaci projekt pro talentované zeny z
firem se Sestimési¢nim mentoringovym programem

I W
finanéné podpofila spole€nost IBM. Laka vas take El R . -
. A B AN |
mentorlng? e s Y mm ®

8.10. Prvni setkani v IBM s ambasadorkou projektu Radkou Zahradkovou.
Radka Zahradkova, Finanéni feditelka IBM Ceska republika s.r.o.
Marie Petrovova, Freelancer Mluvnormalne.cz

5.11. Druhé setkani ve spolecnosti MARS Czech
Zuzana Losakova, Corporate Affairs feditelka pro Stfedni Evropu, Mars Czech
Leona Schovancova3, reditelka sekce obchod BPWCR

¢lanek Deniky Praha 4 online - Mentoring patfi mezi stézejni aktivity BPWCR

3.12. Treti setkani ve spole€nosti Allianz
Eva Koubikova, HR feditelka, Allianz pojist'ovna a.s.
Katerina Braithwaite, CEO a zakladatelka vzdélavaci spole¢nosti BW TaLKS

1

7.1.2020 Na &tvrté setkani jsme byly pozvany do prostort Uniga

Lucie Urvalkova, mistopredsedkyné pfedstavenstva a CFO UNIQA
Ladislava Fialova, Managing Partner ALTRO Management Consultants


https://bpwcr.cz/mentoring/empoweringwomen2/
https://bpwcr.cz/laka-vas-mentoring-sledujte-nas-a-pridejte-se/
https://bpwcr.cz/laka-vas-mentoring-sledujte-nas-a-pridejte-se/
https://bpwcr.cz/8-10-prvni-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/portfolio/radka-zahradkova/
https://bpwcr.cz/5-11-druhy-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/mentoring-patri-mezi-stezejni-aktivity-bpwcr/
https://bpwcr.cz/3-12-treti-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/7-1-2020-ctvrty-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/

11.2. Pfedposledni setkani probéhlo v 3M
Olga Cadova, Organizational Change Manager & HR BP EER 3M

Monika Fenykova, feditelka YVENTECH

28.3.2020 Sesté setkani projektu nabidlo u€astnicim projektu osobné potkat az 66 Zenskych
vzorl v roli mentorek v ramci konference Equal Pay Day.

Ambasadorkou projektu se v roce 2019 stala Leona Schovancova, ktera pfijala také vyzvu
stat se jednou z mentorek projektu, co o tom fika?

Kulaté stoly na Praze 4 pro zeny na MD/RD

V roce 2019 se nam podafilo navazat spolupraci s Méstskou ¢asti Praha 4, se kterou jsme
pfipravily mentoringovy projekt pro zeny na mateiské a rodicovské dovolené. Cilem bylo
povzbudit jejich sebevédomi a posilit jejich kompetence pfi navratu do prace. Zvolily jsme
vlastni ovéfenou metodu Speed mentoring a mentorkami se staly nase ¢lenky:

17.9. Lenka Nozarova na téma Rodic¢ovska dovolena patii do profesionalniho Zivotopisu
15.10. Hana Cepova na téma Jak nakopnout kariéru

Do programu se pfihlasilo 31 zen. Administraci programu pfipravila dobrovolnice a ¢lenka
Eliska VamosSova a vystupy projektu a ¢lanky medialnich partner(i jsme promovaly na webu:
TZ: Rodi¢ovska patfi do Zivotopisu, Marie Petrovova

¢lanek: Kdyz nebude fungovat vzajemna solidarita, Helena Dreiseitlova

¢lanek: RodiCovska dovolena patfi do profesionalniho zivotopisu

&lanek: Jak nakopnout kariéru, Hana Cepova

¢lanek: Mentoring je u€innou metodou osobniho rozvoje, Hana Cepové
Pozvanka do programu na webu MC Praha 4
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https://bpwcr.cz/11-2-2020-paty-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/28-3-2020-seste-setkani-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/ibm-mentoring-leona-schovancova-na-tema-jak-a-o-kolik-penez-si-rict/
https://bpwcr.cz/speed-mentoring-pro-zeny-z-prahy-4/
https://www.praha4.cz/Rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu.html
https://bpwcr.cz/17-9-2019-rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu/
https://bpwcr.cz/15-10-jak-nakopnout-karieru-s-hanou-cepovou/
https://bpwcr.cz/17-9-2019-rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu/
https://bpwcr.cz/7-ze-17/
https://bpwcr.cz/rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu/
https://bpwcr.cz/15-10-2019-jak-nakopnout-karieru-speed-mentoring-pro-zeny-z-prahy-4/
https://bpwcr.cz/mentoring-na-praze-4/
https://www.praha4.cz/Rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu.html

Future Leaders pro malé zeny

Metodu speed mentoring pouzivame celoro¢né pro posilovani postaveni Zen v praci a
podnikani. Poprveé si ji vyzkousely i malé zeny ve véku od 7 do 13 let v ramci 10. ro¢niku
Equal Pay Day a tak odstartoval pilotni projekt s nazvem Future Leaders.

29.3.2019 Prvni setkani na téma O ¢em sni malé Zeny vedla Zuzana Masatova, byvala
redaktorka Ceské Televize. Probéhlo v ramci Equal Pay Day, aby i malé sleény vidély silu
akce, kterou znaji jejich maminky.

19.6.2019 Na druhém setkani se v roli mentorky predstavila 19ti leta Ceska golfova
reprezentantka, studentka prvniho ro€niku University of Texas Sara Kouskova a své téma
si nazvala ,AZ ja budu velka®.

18.9.2019 Probeéhlo tieti setkani s ¢lenkou BPWCR Katefinou Cernou.

Rok 2019 nabidnul 3 setkani a v tuto chvili éeka na podporu ambasadorek z fad ¢lenek a
partnera. Vystavély jsme webové stranky na projekt, kterému se chystame vdechnout zivot.

11


https://bpwcr.cz/az-budu-velka-uspesny-projekt-speed-mentoringu-pro-male-zeny-pokracuje/
http://www.equalpayday.cz/
http://www.equalpayday.cz/
https://bpwcr.cz/mentoring/male-zeny-future-leaders/
https://texassports.com/roster.aspx?rp_id=8542
https://bpwcr.cz/az-budu-velka-uspesny-projekt-speed-mentoringu-pro-male-zeny-pokracuje/
https://bpwcr.cz/18-9-future-leaders-mentoring-pro-male-zeny-s-katkou-cernou/
https://bpwcr.cz/clenky-bpw/blackat/
https://bpwcr.cz/mentoring/male-zeny-future-leaders/

Profesni networking

Networking na podporu Zen jiz od roku 2010 poskytuje v platformé BPWCR zenam
prostor pro seznameni, sebeprezentaci a spolupraci. Za 10 let se nam podafilo predstavit
vam celkem 268 mentorek na Equal Pay Day, které nabidly u¢astnicim celkem 584 hodin
sdileni svych zkuSenosti. To je 35.040 minut pinych zajimavych informaci, Cili témér mésic
nonstop uceni se, ze zkusenosti druhych.

Akcemi, které jsme v roce 2019 usporadaly, podpofilo a propojilo 2946 osob, pfevazné zen.
Téch akci bylo celkem 71 a najdete je vSechny na webu v Kalendari akci roku 2019.

Velké akce s pfesahem jsou nasi vasni a tési nas velka navstévnost i zajem partnerd, ktefi
se mohou vzajemné potkat, seznamit a navazovat dlouhodoba pfatelstvi a partnerstvi.

e 402 hostek a hostu navstivilo 23. ledna Novoroc¢ni vecirek s divadelnim
pfedstavenim se Simonou Stasovou, Vézen na 2. Avenue. Foto-vzpominky na
vecirek. Partnerem akce byl Bohemia Sekt a Asahi Breweries.

e Vice nez 71 VIP hosttl navstivilo unikatni prostory partnerd Moser Cerna Riize, Mary
Kay a Swarovski v Celetné. Nahlédnéte pod poklicku.

e Unikatni pfilezitosti bylo také setkani 15. kvétna pfi Prohlidce vystavy Timeless s
autentickym vykladem Blanky Matragi.

5
/)i/ﬂﬂi/, )i
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https://bpwcr.cz/kalendar-akci-roku-2019/
https://bpwcr.cz/novorocni-vecirek-bpwcr-jednoduse-uzasny/
https://bpwcr.cz/novorocni-vecirek-bpwcr-jednoduse-uzasny/
https://bpwcr.cz/vzpominky-na-vecirek/
https://bpwcr.cz/vzpominky-na-vecirek/
https://www.equalpayday.cz/mentorky-v-mary-kay-nahlednete-do-zakulisi/
https://bpwcr.cz/15-5-2019-vystava-provazeni-blankou-matragi/
https://bpwcr.cz/15-5-2019-vystava-provazeni-blankou-matragi/

Kdyz se zeny spoji, dokazi neuvéritelné veci

Dékujeme naSi komunité ¢lenek BPWCR, Ze se aktivné zapojuji do podpory dalSich zen.

Rozhovor s Renatou Michels o tom, jak je dulezitad komunikace a co ji dalo EPD.

Séfredaktora E15, Tereza Zavadilova nas udila Jak se prosadit v médiich”.

Rozhovor s Vendou Vani¢kovou o moderovani vyznamnych udalosti BPWCR.

ZkuSena networkerka a prezidentka organizace, Lenka Stastna natadi videa Jak

spravné networkovat.

e Z workshopu 19.11. s firemni ¢lenkou Loredanou Popasav vznikl zajimavy Clanek
na téma Lidé si zaméstnani vybiraji podle firemni kultury a hodnot.

e Clenka Blanka Turturro peduje o nase zdravi diky slow food $kolam uéeni vafeni

jahodovych knedlik(, nebo gurmanskymi nudlovymi specialitami v Sapé.

V pribéhu roku nase ¢lenky cestovaly a prezentovaly BPWCR v zahranici:

10 ¢lenek vyrazilo na konferenci do Bosny a Hercegoviny

3 Clenky na evropskou konferenci do Irska

2 na WIN konferenci do Recka

3 Clenky v ramci projektu Flora navstivily postupné tfi zemé

5 dalSich odjelo do Makedonie v ramci projektu organizovaného nasim partnerem

ze Svédska.

V ramci naSich dalSich projektt cestovaly projektové manazerky do Italie a Spojeného
Kralovstvi. Mély jsme svou vyslankyni Kamilu Pali¢kovou na summitu OSN v Zenevs.
(i AL i W A Ve < --

F
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https://bpwcr.cz/rozhovor-s-clenkou-bpwcr-renatou-michels/
https://bpwcr.cz/zavadilova-uci-zeny-prosadit-se-v-mediich/
https://bpwcr.cz/rozhovor-s-moderatorkou-novorocni-party/
https://bpwcr.cz/co-si-oblect-kdyz-se-chystate-na-networking/
https://bpwcr.cz/co-si-oblect-kdyz-se-chystate-na-networking/
https://bpwcr.cz/lide-si-zamestnani-vybiraji-podle-firemni-kultury-a-hodnot/
https://bpwcr.cz/7-11-ucime-se-varit-nudle-se-slow-food/
https://bpwcr.cz/clenky-bpw/kamilapalickova/

Networkingoveé obédy k propojeni podnikatelek

Kratké video jak to na obédech chodi a co muzete zazit.

Kolik lidi jsme ovlivnily a propojily jejich zajmy a byznys? Ktera mista jsme navstivily?
Béhem 8 obédu jsme propojily témér 239 zen a muzd.

o 23.1. s firemni ¢lenkou Loredanou Popasav o tom, jaky dopad ma na nas
denni Zivot a zdravi nevhodné chovani lidi typu Sikana, zastraSovani,
ponizovani a sexualni obtézovani a to jak doma, tak na pracovisti.

21.2. Setkani u obéda s Leonou Schovancovou
16.5. Tradi¢ni networkingovy obéd s bohemistkou a spisovatelkou Pavlou
Ryznarovou s autorskym ¢tenim nové knihy Prvni state¢né jedineéné.

o 20.6. Jak na média s Séfredaktorkou deniku E15, Terezou Zavadilovou, zajem

o téma pfinesl i ¢lanek Deniku online Prahy 1.

18.7. s Evou Ferrarovou na téma Antropologie jidla, ¢lanek Denik Praha 1

22.8. Jste pfilis mlada, abyste zestarla? Obéd s Alenou Klenot

19.9. Networkingovy obé&d s Romanem Stolejdou o medialni znalosti

20.11. Tradi¢ni obéd se spisovatelkou Janou Renner

12.12. Obéd s feditelkou Unicef, Paviou Gomba

o O O O O

Organizovani akci jako takovych pfinasi organizaci malé revenue, shledaly jsme ale dulezité
je poradat, protoze pro podporu komunity jsou zasadni. Véfime, Ze zeny, které nasi
organizaci projdou, at uz jako mentorky, ¢lenky, u€astnice jednotlivych programa, akci, nebo
workshopu nesou stopu podpory Zzenam do dalSich organizaci i do své vlastni kariéry a
socialni bubliny. Tento fetézovy efekt pak dava Sanci vnimat postaveni Zen ve spolecnosti i
v dalSich sférach a spole¢nostech.

Klubova setkani pro Clenky organizace

Klubova setkani se stala pravidelnou souéasti naSeho programu. Predstavujeme novy
format klubovych setkavani. Slouzi ke vzajemnému sdileni zkusSenosti ¢lenek BPWCR.
Vystupem byvaiji infografiky, které maji dale pomahat vzdélanosti Zen. Na jafe vznikly Rady
jak na danoveé priznani. #zvySujemeFinanéniGramotnostzen

Klubova setkani jsme mohly v roce 2019 uskuteChovat v prostorach Hubu spole&nosti MSD
s laskavym souhlasem jeji feditelky a zaroven ¢lenky BPWCR Ireny Prasilové. Dékujeme.

BPW Klub Roztoky pro zeny z regionu

7 setkani klubu potadala ¢lenka Lenka Svecova.

22.1.2019 Digitalni ob&an - Ludmila Duskova ve spolupraci s Lenkou Svecovou.

14.2.2019 Tajemstvi Kou€inku s pani Janou Onderkovou.

14.3.2019 Zeny a finance - Lenka Kouskova, viceprezidentka BPWCR.

11.4.2019 Manipulace v naSem Zivoté vede Venda Vani¢kova.
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https://www.facebook.com/428109557265851/videos/1302849463226013
https://bpwcr.cz/networkingove-obedy/
https://www.facebook.com/events/355962161686576/
https://bpwcr.cz/16-5-networkingovy-obed-bpw/
https://bpwcr.cz/16-5-networkingovy-obed-bpw/
https://photos.app.goo.gl/6ZREMfn3ov3aSSsu7
https://www.praha1online.cz/aktuality/jak-se-dostat-do-medii-a-mnohem-vic/
https://bpwcr.cz/jaky-byl-networkingovy-obed-s-evou-ferrarovou/
https://bpwcr.cz/22-8-2019-setkani-u-obeda-s-alenou-klenot/
https://bpwcr.cz/12-12-2019-networkingovy-obed-s-pavlou-gomba/
https://bpwcr.cz/klubova-setkani/
https://bpwcr.cz/networking-sdileni-a-osobni-rozvoj-to-jsou-klubova-setkani-bpwcr/
https://bpwcr.cz/networking-sdileni-a-osobni-rozvoj-to-jsou-klubova-setkani-bpwcr/
https://bpwcr.cz/tipy-a-rady-jak-na-danove-priznani/
https://bpwcr.cz/tipy-a-rady-jak-na-danove-priznani/
https://www.equalpayday.cz/irena-prasilova-networking-je-jednou-z-nejdulezitejsich-veci-vubec/
https://bpwcr.cz/22-1-2019-digitalni-obcan/
https://bpwcr.cz/14-2-2019-tajemstvi-koucinku/
https://bpwcr.cz/zena-a-finance-aneb-nejen-o-utraceni-ii/
https://bpwcr.cz/11-4-2019-manipulace-v-nasem-zivote-bpw-roztoky/

9.5.2019 Jak nas mozek zkresluje, aneb nenechme se osalit

10.10.2019 Grafologie aneb co nam rfekne pismo* Vladka Fischerova

14.11.2019 Dokazeme se zbavit stresu?

Dobroholky

Dobrovolnicka pomoc je velmi vyznamné vidét pfi organizaci Equal Pay Day, ale s
dobrovolnicemi spolupracujeme po cely rok a komunikujeme vzajemné v uzaviené
skupiné na Eacebookové platformé. Proto jsme v roce 2019 pfipravily dva praktické
workshopy zdarma s psychologem a trenérem Valery Senichevem. Lednové setkani
probéhlo v partnerském MAM prostoru Clenky Kateriny Reichertoveé.

Bpw International

BPWCR je soucasti BPW International, jedné z nejvlivnéjSich mezinarodnich siti Zen
profesionalek, ktera pisobi ve vice nez 100 zemich celého svéta. Clenkami jsou vlivné Zeny
- manazerky, podnikatelky, majitelky firem, vykonné feditelky, profesionalky i mladé Zzeny
pfipravujici se na kariéru nebo podnikani.

Hlavnim mezinarodnim tématem soucasné celosvétové prezidentky je “Empowering Women
to Realize the Sustainable Development Goals (SDGs)” BPW Approaching Sustainable

Development Goals.

Tato velka organizace dava spoustu pfileZitosti pro vzajemnou vyménu zku8enosti, inspiraci,
pro spole€né vzdélavani a také projekty smétujici ke zlepSovani postaveni zen i jejich
ekonomické nezavislosti.

NasSe Elenky jsou zapojeny v pracovnich skupinach zejména v ramci BPW Europe.

Twinning s BPW Casarano ltalie

Pokraduje uzaviena dohoda o spolupraci se sesterskym klubem BPW Casarano a
predstavitelky nejvétsi federace BPW v Evropé pfijely do Prahy smlouvu podepsat.
ZucCastnila se i evropska koordinatorka Guiseppa Bombaci, Caterina Mazzella Prezidentka
Fidapa BPW-Italy, Nellina Basile Twinning Task Force Chair, Anna Maria Tunno
Prezidentka Fidapa BPW-Italy sekce Casarano (Le), Maria Nuccio sekretarka Fidapa
BPW-Italy oblast Sud-Est a Exprezidentka sekce Casarano.

Stipendijni fond

Zenam z cilovych skupin pomahame také rast. K mentoringovym stoltm pravidelné usedaji
klientky i pracovnice z dalSich neziskovych organizaci. Diky Stipendijnimu fondu jsme mohly
vénovat vstupenky organizacim Women4Women, Byznys pro spole&nost, Spiralis, Ceska
zenska lobby, Hospodarska komora, AVPO ¢i zenam z MPSV pracujicim v projektu Rovna
odmeéna. Vstupenky jsme také v ramci spoluprace vénovaly do soutéze Asistentka roku.
Vstupenky jsme také vénovaly vytipovanym Zenam, které o né skrze nominaci pozadaly.
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https://bpwcr.cz/9-5-2019-seminar-jak-nas-mozek-zkresluje-aneb-nenechme-se-osalit-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/10-10-2019-grafologie-aneb-co-nam-rekne-pismo-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/14-11-2019-dokazeme-se-zbavit-stresu-bpw-roztoky/
https://www.facebook.com/groups/257351324446821
https://www.facebook.com/profile.php?id=656066903&__cft__[0]=AZUTFVHl--b4vST700TZATeo94flm2eR_RqMs03WIT8tb0uxPF2Z1qwDuLzmXu5F50GIJR8F3tZzBb6dy0pGF869iv_DUyXTRDoN5J7bJbhFZQ&__tn__=q
https://bpwcr.cz/clenky-bpw/katka/
https://www.bpw-international.org/index.php/about-bpw
https://www.bpw-international.org/
https://bpwcr.cz/bpw-approaching-sustainable-development-goals/
https://bpwcr.cz/bpw-approaching-sustainable-development-goals/
https://www.bpw-europe.org/
https://bpwcr.cz/stipendijni-fond/
https://www.equalpayday.cz/mentors/lenka-simerska/
https://www.equalpayday.cz/mentors/lenka-simerska/
https://bpwcr.cz/bpwcr-pomaha-maminkam/

Equal Pay Day & firemni kultura

Firemni kulturu netvofi pridavna jména, ale lidé.

10. ro¢nik se zaméfil na téma soucasnosti i budoucnosti firemni kultury, stejné jako na
kulturu celé spolecnosti. SlySeli jsme pribéhy lidi, ktefi o zmény usiluji a také je realizuji,
ackoliv to mnohdy nemaji lehké. Jaké jsou role zen a muzu v téchto situacich? Jak
dosahnout toho, aby rovnost muzu a Zen byla patrna nejen v pravech a povinnostech, ale i v
pfilezitostech k adekvatnimu rozvoji osobniho potencialu kazdého z nich?

V zapojeni Zen jsme dosahly fady uspéchd, neni ale mozné zastavit se tam, kde jsme ted.
Cesta pfed nami je jesté dlouha. Potencial ¢eskych zen zdaleka neni naplno vyuzity.
VykraCujeme do druhé faze: Jaké konkrétni kroky je potieba udélat, aby budouci
generace platovou diskriminaci nemusela fesit? Ohlédnéme se.

VSechny fotografie —

30 osobnosti pateéni konference pfilakala do publika 508 hostt. Stale rosteme”.
Videosestiih konference najdete na nasem kanalu YouTube. EPD je jedinou konferenci v
CR, ktera pfinasi zensky pohled na odborné otazky souvisejici s rostouci roli Zen na trhu
prace.

\
=
iz \
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“q MENTORKY 2019

< LENY
o~ LNOVY

| HLAVNIi MEDIALNI
PARTNER

66 mentorek mélo v sobotu 2175 registraci. Ugastnicim jsme nabidly celkem 125 hodin
speed mentoringu, ve kterém mame 10 letou tradici a jsme rady, Zze jsme inspiraci dal§im
organizacim, jez nas koncept pfidavaji do svych programa. Jak probihal mentoring na akci?

5mési¢ni medialni kampan za #rovnéplaty popsala podrobna Zprava o publicité.
TZ Den Rovnosti platd: V nedéli ceské zeny dobéhnou muze.
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https://www.equalpayday.cz/ohlednuti-2019/program-konference-2019/
http://www.equalpayday.cz/ohlednuti-2019
https://www.equalpayday.cz/fotogalerie_2019/
https://www.equalpayday.cz/osobnosti-2019/
https://www.youtube.com/watch?v=4g9chtY08rg&feature=emb_logo
https://www.equalpayday.cz/mentorky-2019/
https://www.equalpayday.cz/7-things-you-need-to-do-before-you-meet-your-mentor/
https://www.youtube.com/watch?v=LKho1Wo75v0&feature=emb_logo
https://www.equalpayday.cz/wp-content/uploads/2019/06/Publicita_EPD_2019S.pdf
https://www.equalpayday.cz/v-nedeli-ceske-zeny-dobehnou-muze/

Dékujeme 12 hlavnim partnerim akce a medialnim partnerim,

DEKUJEME PARTNERUM EQUAL PAY DAY 2019

Tésime se na vas na dal3im roéniku jiz 27. a 28. 3. 2020.

B vars mEA vy iy Mosers |

—— nragy

. . Wy WUNDERMAN o @, Partners ..: CLEVER MONITOR o
i

-:T'- iy Frandea HILIP SHIRHES | TVENTECH

el

které reprezentovaly tyto osobnosti:

Drahomira Mandikova, feditelka firemni komunikace pro Evropu, Asahi Breweries Europe
Group, Andrea Ferancova Bartonova, zakladajici partnerka a pfedsedkyné predstavenstva
ESPIRA Investments, Mounia El Hilali Acherkouk Yakhlef, CEO IKEA, Vera Van Doninck,
EMEA Talent Director Wunderman Thompson, Ewa Pachocka, central Europe HR Director
Mars Czech s.r.o., Miroslava Simova, CEO Jan Becher Pernod Ricard, Lucie Urvalkova,
mistopfedsedkyné predstavenstva a CFO pojistovny UNIQA, Katefina Billy DanySova,
generalni feditelka SYNLAB CR/SK, Ivana Ttmova, generalni feditelka Mondeléz
International CR/SK/HU, Dagmar Ledererova, feditelka investi¢ni vystavby, GridServices
s.r.0. — €len skupiny innogy, Diana Prochazkova, feditelka sekce HR a korporatni sluzby
CEPS a.s., Irena Prasilova, director GTO IT Portfolio PRG PMO, MSD, Roman Stolejda,
zakladatel Programmatic Media, Alan Zaruba, kreativni feditel TV Nova, Tereza Zavadilova,
$éfredaktorka deniku E15, Libuse Smuclerova, generalni feditelka a pfedsedkyné
predstavenstva Czech News Center, Andrea Gontkovicova, director RRP CZ, SK and HU at
Philip Morris International, ¢lenka pfedstavenstva, Roman Vanék, zakladatel Prazského
kulinafského institutu, spisovatel, moderator, Linda Stucbartova, zakladatelka Diversio,
Ondrej Hlavacek, HR feditel Moser, a.s., Anna Knotkova, head of cafeteria Edenred, Irena
Storova, feditelka SUKL. Moderatorka panelu Eva Svobodova, generalni feditelka AMSP
CR, Ivana Sachova, podnikatelka a majitelka spoleénosti Silex, Lenka Prchalova, nezavisla
senior national sales director Mary Kay, Blanka Matragi, majitelka a kreativni feditelka
Matragi design s.r.o.

Kdo jiny, kdyZz ne my, kdy jindy, kdyz ne ted’
muzeme dosahnout vyznamnych zmén v postaveni Zen v praci.

Anglicky tlumoc&enou konferenci EPD a anglicky mluvici mentorky si mohly uzit delegace
ze sesterské organizace BPW ltalia, jez Cita pfes 11.000 Clenek a také zeny z partnerskych
organizaci projektu OWEN B&H. V ramci projektu Flora pfijelo 14 &astnic ze Spanélska,
Bulharska, Polska a ltalie.
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https://www.equalpayday.cz/partneri-2019/
https://www.equalpayday.cz/partneri-2019/
https://www.equalpayday.cz/mentors/drahomira-mandikova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/andrea-ferancova-bartonova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/mounia-el-hilali-acherkouk-yakhlef/
https://www.equalpayday.cz/mentors/vera-van-doninck/
https://www.equalpayday.cz/mentors/ewa-pachocka/
https://www.equalpayday.cz/mentors/miroslava-simova-3/
https://www.equalpayday.cz/mentors/lucie-urvalkova-2/
https://www.equalpayday.cz/mentors/katerina-billy-danysova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/ivana-tumova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/dagmar-ledererova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/diana-prochazkova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/irena-prasilova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/roman-stolejda/
https://www.equalpayday.cz/mentors/alan-zaruba/
https://www.equalpayday.cz/mentors/tereza-zavadilova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/libuse-smuclerova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/andrea-gontkovicova-2/
https://www.equalpayday.cz/mentors/roman-vanek/
https://www.equalpayday.cz/mentors/linda-stucbartova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/ondrej-hlavacek/
https://www.equalpayday.cz/mentors/anna-knotkova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/irena-storova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/irena-storova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/eva-svobodova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/ivana-sachova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/lenka-prchalova/
https://www.equalpayday.cz/mentors/blanka-matragi-2/
https://bpwcr.cz/projekty/#owen
https://bpwcr.cz/projekty/#flora
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Budoucnost organizace

Neustale se navzajem bombardujeme hodnocenimi. Zijeme stale ve stereotypech, které
se za poslednich 100 let zménily pramalo. Cokoliv fekneme a napiSeme, podléha ihned
kritickému hodnoceni ostatnich a my jsme na pozoru. Neustale.

Co vSe neustale povazujeme za normalni, ale co neni spravné: Pomér domacich praci,
platové ohodnoceni, pfifazeni typl prace zenam a muzim. Stereotypy, stereotypy a
stereotypy. Stereotypy jsou myslenky, které nas svazuiji.

Pojdme se bavit o svobodé vydélat si na dovolenou stejné rychle jako muj kolega.
Pojdme se bavit o svobodé budovat si kariéru, i kdyz jsem ve véku, kdy bych mohla
mit déti, kdy mam malé a nemocné déti, kdy je mi 50.

e Pojdme naplnit svobodu byt na vrcholu kariéry a po oto€eni za sebou vidét dalSi
skvélé zeny, které spolupracuji a podporuji se.

e Pojdme se bavit o svobodé vzit si na sebe cokoliv a nebyt povazovana za
vyzyvavou, utapnutou, extravagantni, nevkusnou.

e Pojdme se bavit o svobodé vybrat si povolani s moznym €astym cestovanim, aniz
bych se bala o to, kdo vyzvedne dité ze Skolky.

EXISTUJI inspirativni setkani pro Zeny. At jste v tuto chvili v jakékoliv pozici a feSite, kam
vykrocit, jak nastartovat nebo restartovat svoji kariéru, jak posunout svou odbornost a
udrzovat krok s dobou, jak posilovat spole¢enskou odpovédnost a zajistovat udrzitelny
rozvoj — kazda mysSlenka nasich mentorek, partnerd, ¢lenek ¢i Fecnik( konference, necht je
pro vas inspiraci a obohacenim.

My chceme ménit svét tak,
Jak to délaly nase prababiCky,
babi¢ky, matky.

Chceme byt pro dalsi generace
vzorem, nechceme jen Cekat,
Ze to nejak dopadne.

Pokud to mate stejné,
pripojte se,
bude nas to bavit.

www.bpwcr.cz
www.equalpayday.cz

Ve spolupraci s tymem BPWCR vyro¢ni
zpravu sestavila Helena Dreiseitlova.
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https://bpwcr.cz/bpw-podnetna-setkani-zen-maji-smysl/
http://www.bpwcr.cz
http://www.equalpayday.cz

Priloha €. 1 - Kalendar akci roku 2019

7.1.2019

Klubové setkani s ¢lenkou Marii Petrovovou na téma Sebevédoma komunikace

Novoroéni vedirek s divadelnim predstavenim Vézen na 2. Avennue se Simonou

16.1.2019|StasSovou
22.1.2019|Lenkou Svecovou.
WorkShop pro DOBROHOLKY EPD s psychologem a trenérem Valerym Sanichevem
23.1.2019|v_ MAM Prostoru Katefiny Reichertové
24.1.2019|Networkingovy obéd s L oredanou Popasav
4.2.2019|Prasilové
Klub BPW Roztoky pfinasi téma Tajemstvi Kou€inku s pani Onderkovou. Klub vede
14.2.2019|Lenka Svecova ve spolupraci s mistni knihovnou.
WorkShop pro DOBROHOLKY EPD s trenérem Valerym Sanichevem & Michaelou
18.2.2019|Melicher
28.2.2019|pozvanka od Katefiny Zapletalové
Klubové setkani BPWCR s tématem Jak se mohu zviditelnit Ja z cyklu Zenska
4.3.2019|solidarita.
VIP setkani mentorek EPD v prostorach kosmetické spole¢nosti MARY KAY s licenim
6.3.2019|na Praze 5
Konference Investice a bohatstvi - partnerstvi s E15. exkluzivni vstupenky pro ¢lenky
7.3.2019|BPWCR
Klub BPW Roztoky s tématem Zeny a finance. Hostem Lenky Svecové je Lenka
14.3.2019|Kouskova., vi rezidentka BPWCR.
17.3.2019|Den Rovnosti platti v CR
18.3.2019|Medialni partnerstvi narozeninového koncertu operniho tria La Goia
19.3.2019| VIP setkani mentorek EPD v prostorach prodejny Swarovski v Celetné ulici
23.3.2019|Moda Fashion Days Cesky’ Krumlov - akce s partnerem
29.3.2019|E | PAY DAY 2019 - konferen
30.3.2019|Equal PAY DAY 2019 - mentoringovy den
1.4.2019|Duben v S Optic - akce firemniho partnera
8.4.2019]Kl VE kani na téma Investi nemovi i s ¢lenkou lvanou Birtov:
11.4.2019|Klub BPW Roztoky, Manipulace v naSem zivoté vede Venda Vani¢kova.

21


https://bpwcr.cz/sebevedoma-konumikace-s-marii-petrovovou/
https://bpwcr.cz/novorocni-vecirek-bpwcr-jednoduse-uzasny/
https://bpwcr.cz/novorocni-vecirek-bpwcr-jednoduse-uzasny/
https://bpwcr.cz/22-1-2019-digitalni-obcan/
https://bpwcr.cz/22-1-2019-digitalni-obcan/
https://bpwcr.cz/23-1-2019-workshop-pro-dobroholky-epd-2019/
https://bpwcr.cz/23-1-2019-workshop-pro-dobroholky-epd-2019/
https://bpwcr.cz/24-1-networkingovy-obed-s-loredanou-popasav/
https://bpwcr.cz/4-2-2019-klubove-setkani
https://bpwcr.cz/4-2-2019-klubove-setkani
https://bpwcr.cz/4-2-2019-klubove-setkani
https://bpwcr.cz/14-2-2019-tajemstvi-koucinku/
https://bpwcr.cz/14-2-2019-tajemstvi-koucinku/
https://bpwcr.cz/18-2-2019-workshop-pro-dobroholky-epd-2019/
https://bpwcr.cz/18-2-2019-workshop-pro-dobroholky-epd-2019/
https://bpwcr.cz/28-2-2019-vip-setkani-mentorek-v-moser/
https://bpwcr.cz/28-2-2019-vip-setkani-mentorek-v-moser/
https://bpwcr.cz/4-3-klubove-setkani-a-zenska-solidarita/
https://bpwcr.cz/4-3-klubove-setkani-a-zenska-solidarita/
https://bpwcr.cz/6-3-2019-vip-setkani-mentorek-v-mary-kay/
https://bpwcr.cz/6-3-2019-vip-setkani-mentorek-v-mary-kay/
https://bpwcr.cz/konference-investice-a-bohatstvi/
https://bpwcr.cz/konference-investice-a-bohatstvi/
https://bpwcr.cz/zena-a-finance-aneb-nejen-o-utraceni-ii/
https://bpwcr.cz/zena-a-finance-aneb-nejen-o-utraceni-ii/
https://www.equalpayday.cz/v-nedeli-ceske-zeny-dobehnou-muze/
https://bpwcr.cz/narozeninovy-koncert-pop-operniho-tria-la-gioia/
https://bpwcr.cz/19-3-2019-vip-setkani-mentorek-ve-swarovski/
https://bpwcr.cz/23-3-2019-5-rocnik-moda-fashion-days-2019-cesky-krumlov/
https://www.equalpayday.cz/ohlednuti-2019/program-konference-2019/
https://www.equalpayday.cz/ohlednuti-2019/
https://bpwcr.cz/duben-v-s-optic/
https://bpwcr.cz/8-4-klubove-setkani-investice-do-nemovitosti/
https://bpwcr.cz/11-4-2019-manipulace-v-nasem-zivote-bpw-roztoky/

11.-14.
4.2019

11. - 14. 4. Deset zastupkyn spikry zahraniéniho festivalu Savremene Zene v Tuzle,
Bosna a Herzegovina v ramci projektu OWEN

6.5.2019

kancelari MSD

9.5.2019

BPW klub Roztoky, seminaf na téma Jak naS mozek zkresluje, aneb nenechme se
2ali

15.5.2019

Prohlidka vystavy Timeless s autentickym vykladem Blanky Matragi

16.5.2019

Tradiéni networkingovy obéd s hostkou a ¢lenkou Pavlou Ryznarovou

17.5.2019

17. - 19.5. 2019 Medialni partnerstvi festivalu ALL Fest LitoméFice, Michaely Svejdové

22.5.2019

22. - 27.5. Konferece BPW Galway

23.5.2019

Moda Fashion Days Ceské Budéjovice - akce s partnerem

30.5.2019

Galavecer Zlata koruna

31.5.2019

30.5. - 5.6. Evropsky tyden udrzitelného rozvoje

2.6.2019

Medialni partnerstvi koncertu Kevina Jamese Carrolla “Pisné ze srdce” spoluprace s
Janou Pozlovskou

6.6.2019

Medialni partnerstvi konference RESTART MYSLENI

6.6.2020

Setkani na VSEl Prirozené (nejen) duSevni zdravi zevniti ven
s Dr Bill Pettit z cyklu porozumenimysli.cz

10.6.2019

prostory MSD

19.6.2019

Mentoringové setkani pro "malé zeny" z cyklu Future Leaders na téma Az budu velka
vedla Sara Kouskova, golfova juniorni reprezentantka CR.

19.6.2019

20.6.2019

Networkingovy obéd s Séfredaktorkou Easopisu E15, Terezou Zavadilovou na téma
Jak pracovat s médii

4.7.2019

4. -6.7. Global Summit of Women in Basel

18.7.2019

Clenska schiize

18.7.2019

Antrogologie jidla

22.8.2019

NETWORKINGOVY OBED s Alenou Klenot v Palace Hotel

26.8.2019

Oslava vyrogi zaloZeni BPW International - 10 let BPW v Cechach, Naprstkovo
muzeum

2.9.2019

KLUBOVE SETKANI - LINKED IN s Petrou Simonovou

12.9.2019

Interni Skoleni pro zaméstnance BPWCR na Linked IN s Veronikou Lencovou

15.9.2019

Projekt Sustainable Rural Building in Krusevo 5 uc¢astnic a u¢astniku

17.9.2019

Prvni setkani projektu Kulaté stoly Praha 4 s &lenkou Lenkou Nozarovou na téma

Rodicovska patii do profesionalniho Zivotopisu.
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https://bpwcr.cz/projekty_2018_2019/#owen
https://bpwcr.cz/projekty_2018_2019/#owen
https://bpwcr.cz/6-5-2019-klubove-setkani-s-irenou-prasilovou/
https://bpwcr.cz/6-5-2019-klubove-setkani-s-irenou-prasilovou/
https://bpwcr.cz/9-5-2019-seminar-jak-nas-mozek-zkresluje-aneb-nenechme-se-osalit-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/9-5-2019-seminar-jak-nas-mozek-zkresluje-aneb-nenechme-se-osalit-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/15-5-2019-vystava-provazeni-blankou-matragi/
https://bpwcr.cz/16-5-networkingovy-obed-bpw/
https://bpwcr.cz/17-19-5-allfest-alchymisticke-litomerice-2019/
https://www.facebook.com/bpwcr/posts/10157158665964707
https://bpwcr.cz/23-5-2019-5-rocnik-moda-fashion-days-2019-ceske-budejovice/
https://bpwcr.cz/17-rocnik-souteze-zlata-koruna-potvrzuje-soucasne-trendy/
https://bpwcr.cz/30-5-5-6-2019-evropsky-tyden-udrzitelneho-rozvoje/
https://bpwcr.cz/kevin-james-carroll-pisne-ze-srdce/
https://bpwcr.cz/kevin-james-carroll-pisne-ze-srdce/
https://bpwcr.cz/6-6-2019-restart-mysleni/
https://bpwcr.cz/6-6-2019-prirozene-nejen-dusevni-zdravi-zevnitr-ven/
https://bpwcr.cz/6-6-2019-prirozene-nejen-dusevni-zdravi-zevnitr-ven/
https://photos.app.goo.gl/5fsQrkK67oArTxNV9
https://photos.app.goo.gl/5fsQrkK67oArTxNV9
https://bpwcr.cz/19-6-mentoringove-setkani-pro-male-zeny/
https://bpwcr.cz/19-6-mentoringove-setkani-pro-male-zeny/
https://bpwcr.cz/19-6-setkani-zen-vsech-velikosti/
https://photos.app.goo.gl/6ZREMfn3ov3aSSsu7
https://photos.app.goo.gl/6ZREMfn3ov3aSSsu7
https://bpwcr.cz/4-6-7-2019-global-summit-of-women-2019/
https://photos.app.goo.gl/b2vi2eLAnZRhbmR88
https://bpwcr.cz/jaky-byl-networkingovy-obed-s-evou-ferrarovou/
https://bpwcr.cz/jaky-byl-networkingovy-obed-s-evou-ferrarovou/
https://bpwcr.cz/22-8-2019-setkani-u-obeda-s-alenou-klenot/
https://bpwcr.cz/oslava89let/
https://bpwcr.cz/oslava89let/
https://bpwcr.cz/2-9-2019-klubove-setkani/
https://bpwcr.cz/krusevo1/
https://bpwcr.cz/17-9-2019-rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu/
https://bpwcr.cz/17-9-2019-rodicovska-dovolena-patri-do-profesionalniho-zivotopisu/

18.9.2019|3. setkani projektu Future Leaders s Katefinou Cernou
19.9.2019|Networkingovy obé Romanem lej
1.10.2019|2. - 5.10. The Global WIN conference
6.10.2019(6. - 12.12. Personal Branding Summit. medidlni partnerstvi s Cristinou Muntean
7.10.2019|Klubové setkani na téma APLIKACE s ¢lenkou Katefinou Novakov
Prvni setkani projektu Empowering Women |l s Radkou Zahradkovou a Marii
8.10.2019|Petrovovou. Powered by IBM.
Klub BPW Roztok rafoloqgie an nam fekne pismo*, Méstska knihovna v
10.10.2019|Roztoky u Prahy s Lenkou Svecovou a Vladka Fischerova
15.10.2019|Jak nakopnout kariéru - kulaty stdl projektu s MC Praha 4 s ¢lenkou Hanou Cegovou
23.10.2019(23. - 24.10. 2019 Mentoring BPWCR na HR DAYS
30.10.2019|Poslanecka snémovna - konference RESTART, min. zdravotnictvi
4.11.2019|KLUBOVE SETKANI listopadové
Druhé mentoringové setkani Empowering Women Il se Zuzanou LoSakovou (Mars) a
5.11.2019|Leonou Schovancovou. Powered by Mars
7.11.2019|vylet
12.11.2019|partnerem konference Investice do nemovitosti v zahranic¢i s lvetou Paukovou
12.11.2019|Jak se dostat do médii? Workshop v E15 s §éfredaktorkou Terezou Zavadilovou
14.11.2019| Dokazeme se zbavit stresu? Klub BPW Roztoky
18.11.2019|Zena podnikatelka a manaZerka 1989 — 2019
19.11.2019|Workshop s Loredanou Popasav na téma Je vase firma psychologicky bezpeéna?
20.11.2019|networkingovy obéd s Janou Renner
Naprstkovo muzeum - vystava Vlastnim hlasem, kuratorka Ema Souckova, spoluprace
26.11.2019|Mirka Cejkova
2.12.2019|KLUBOVE SETKANI na téma Vanocni tradice s Vendou Vani¢kovou
Treti mentoringové setkani Empowering Women |l s Evou Koubikovou a s Katefinu
3.12.2019|Braithwaite v Allianz.
NETWORKINGOVY OBED s PAVLOU GOMBA, &lenkou BPWCR a feditelkou
12.12.2019|UNICEF

Kalendar akci online: https://bpwcr.cz/kalendar-akci-roku-2019/
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https://bpwcr.cz/18-9-future-leaders-mentoring-pro-male-zeny-s-katkou-cernou/
https://bpwcr.cz/19-9-networkingovy-obed-s-romanem-stolejdou/
https://bpwcr.cz/2-5-10-2019-global-win-conference-2019/
https://bpwcr.cz/personal-branding-summit-2019/
https://bpwcr.cz/7-10-klubove-setkani-s-katerinou-novakovou-na-tema-ovladnete-mobilni-aplikace/
https://bpwcr.cz/8-10-prvni-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/8-10-prvni-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/10-10-2019-grafologie-aneb-co-nam-rekne-pismo-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/10-10-2019-grafologie-aneb-co-nam-rekne-pismo-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/15-10-jak-nakopnout-karieru-s-hanou-cepovou/
https://bpwcr.cz/mentoring/hr-days-2019/
https://bpwcr.cz/4-11-2019-klubove-setkani-s-marketou-karman-a-katerinou-cernou/
https://bpwcr.cz/5-11-druhy-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/5-11-druhy-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/7-11-ucime-se-varit-nudle-se-slow-food/
https://bpwcr.cz/7-11-ucime-se-varit-nudle-se-slow-food/
https://bpwcr.cz/12-11-investice-do-nemovitosti-v-zahranici/
https://bpwcr.cz/12-11-2019-jak-se-dostat-do-medii-s-terezou-zavadilovou-ii/
https://bpwcr.cz/14-11-2019-dokazeme-se-zbavit-stresu-bpw-roztoky/
https://bpwcr.cz/18-11-zena-podnikatelka-a-manazerka-1989-2019/
https://bpwcr.cz/19-11-workshop-s-loredanou-popasav/
https://bpwcr.cz/20-11-2019-networkingovy-obed-s-janou-renner/
https://bpwcr.cz/26-11-vystava-vlastnim-hlasem/
https://bpwcr.cz/26-11-vystava-vlastnim-hlasem/
https://bpwcr.cz/2-12-2019-vanocni-klubove-setkani/
https://bpwcr.cz/3-12-treti-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/3-12-treti-mentoringovy-stul-projektu-empowering-women-2-powered-by-ibm/
https://bpwcr.cz/12-12-2019-networkingovy-obed-s-pavlou-gomba/
https://bpwcr.cz/kalendar-akci-roku-2019/

Priloha €. 2 - Rozvaha a vysledovka

Rozvaha podie Plilohy ¢ 1

Nazev, sidlo a pravni forma
vyhlagky & 504/2002 Sb.

Uéetn| jednotky
Business & Professional \Wome
Vaclavské namésti 802/56

ROZVAHA
ve zkraceném rozsahu

ke dni 31.12.2019 Praha 1
{ v celych tisicich K& ) 110 00
Ucetni jednotka doruéi: ICO
1 x plislugnému fin. organu
22821431
e e AR
a b [ 1 2
A Diouhodobyj majetek celkem SoutetAl azAIV. | 1 742 660
AL Diouhodoby hmotny majetek celkem 3 824 825
TALIV. Opravky k diouhodobému majetku celkem 5 82 165
B. Kratkodoby majetek celkem SoutetBl.azBIV. | 6 1532 1424
B. Il Pohledavky celkem 8 792 615
B Kratkodoby finanéni majetek celkem 9 713 727
B.IV. Jina aktiva celkem 10 27 82
Aktiva celkem Souet A_ a B. 11 2274 2084
— — £ S | s
a b c 3 4
A Viastni zdroje celkem SoutetAl az Al | 12 979 1107
AL Vysledek hospodafeni celkem 14 a79 1107
B. Cizi zdroje celkem SouletBl.azBIV. | 15 3253 3191
B. Il Diouhodobé zavazky celkem 17 583 451
B.IIl. Kratkodobé zavazky celkem 18 1806 1854
B.IV. Jind pasiva celkem 19 864 886
Pasiva celkem Soufet A a B. | 20 2274 2084
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Vykaz zisku a ziraty

m'aeypq;”? gocfugmz sb VYKAZ ZISKU A ZTRATY
ve zkraceném rozsahu

ke dni 31.12.2019
(v celych fisicich K& )

Nazev a sidlo Géetni jednotky

Business & Professional Wome

ot jocknotia doru . \F.:facrllaa\nfké namésti 802/56
1 x pisludnému finanénimu organu 110 00
22821431
Cinnosti
Oznaten TEXT Ciso | Hawni | Hospodatsks | Cekem
5 6 7
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 1439 1013 2452
Al Osobni naklady 4 420 748 1168
AV, Dané a poplatky 5 2 2
AV, Ostatni naklady 6 176 176
A VI Odpisy, prodany majetek, tvorba a poutiti rezerv a opravnych 7 82 82
poloZek
AV Poskytnuté piispévky 8 40 40
Naklady celkem Soucet Al.az AVIIL. | 10 2159 1761 3920
B. . Provozni dotace 12 14 14
B.1I. Pfijaté prispévky 13 508 508
B. . Trzby za viastni vykony a za zbo2| 14 1209 2059 3268
Vynosy celkem SoutetB.l.azBV. | 17 1731 2059 3790
Vysledek hospodafeni pfed zdanénim FA7-(F.10-19) | 18 -428 298 -130
Vysledek hospodafeni po zdanéni [.18-1.9 | 19 -428 298 -130
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